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ZAPISNIK

s 14. sjednice Skolskog odbora Ekonomsko-birotehnicke Skole, Slavonski
Brod, odrZzane 27. prosinca 2018. godine u prostorijama Skole s pocetkom u 13
sati.

Nazo¢ni &lanovi Skolskog odbora:
1. Mirna Vovk
2. Vesna Bicani¢ Janje
3. Zvonimir Maji¢
4. Sandra Dabic
5. Tomislav Deli¢

Nenazocni ¢lanovi: Anamarija Vukeli¢ (opravdano) i Irena Lucic.
Ostali nazoc¢ni: Mato Caklovac, ravnatelj, Dragica Filajdi¢, tajnica i Gordana Petraci¢
Feri¢, racunovotkinja

Sjednici je nazocan potreban broj ¢lanova za pravovaljano odlucivanje. Predsjednica
Skolskog odbora Mirna Vovk je pozdravila nazocne i predloZila sljedeéi dnevni red na
usvajanje: 5

1. Usvajanje zapisnika s 13. sjednice Skolskog odbora Ekonomsko-birotehnicke

Skole, Slavonski Brod.

2. Donosenje Izmjena i dopuna Financijskog plana za 2018. godinu.

3. Donosenje Financijskog plana za 2019. godinu i projekcija plana za 2020. i
2021. godinu.
Donosenje Plana nabave za 2019. godinu.
Donosenje Plana ostvarivanja i koriStenja vlastitih prihoda za 2019. godinu.
Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnatelja o odabiru kandidata za
zasnivanje radnog odnosa temeljem natjecaja.
7. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnatelja o odabiru kandidata za
zasnivanje radnog odnosa temeljem clanka 107. tocka 10. stavak 3. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
DonoSenje Prijedloga Statuta Ekonomsko-birotehnicke Skole
Razlicito.
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Dnevni red sjednice je jednoglasno prihvacéen.

Ad) 1.
Na zapisnik s 13. sjednice Skolskog odbora nije bilo primjedbi pa je isti jednoglasno
usvojen.

Ad) 2.

Racunovotkinja Gordana Petradi¢ Feri¢ izvijestila je Skolski odbor da su u mjesecu
studenom, na zahtjev osnivaca, Brodsko-posavske zupanije, napravljene Izmjene i
dopune Financijskog plana za 2018. godinu.

Ukupni planirani prihodi i rashodi iz decentraliziranih sredstava povecani su za
44.100,00 kn u odnosu na prvotni plan i to zbog povecanja naknade troskova
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prijevoza zaposlenika isplac¢enih sukladno novom Kolektivhom ugovoru zaposlenika u
srednjoskolskim ustanovama. Ukupno potrebna sredstva za prijevoz zaposlenika su
veca 83.100,00 kn u odnosu na plan, ali je iznos od 39.000,00 kn osiguran
preraspodjelom unutar plana tj. smanjenjem drugih troskova. U odnosu na
Financijski plan za 2018. godinu najviSe su smanjeni troskovi za racunalne usluge u
iznosu od 25.000,00 kn. Unutar decentraliziranih sredstava napravljene su manje
korekcije izmedu pojedinih konta. Rebalansom su takoder poveéani prihodi, a
sukladno tome i rashodi za pomoci u iznosu od 110.000,00 kn zbog novog Erasmus+
projekta u sklopu kojeg je 15 ucenika odradilo stru¢nu praksu u Poljskoj.

Na predlozeni rebalans Financijskog plana za 2018. godinu nije bilo primjedbi pa je
jednoglasno donesena sljede¢a ODLUKA:

- Donose se Izmjene i dopune Financijskog plana za 2018. godinu.
- Izmjene i dopune Financijskog plana za 2018. godinu sastavni su dio ove
odluke i nalaze se u racunovodstvu.

Ad) 3.

Financijski plan za 2019. godinu i projekciju plana za 2020. i 2021. godinu obrazloZila
je racunovotkinja Gordana Petracic Feric.

Financijski plan za 2019. godinu planiran je na osnovu rebalansa za 2018. godinu,
Sto znaci da su decentralizirana sredstva povecana za 88.100,00 kn, Sto je ukupno
potrebno povecanje za prijevoz zaposlenika u odnosu na 2018. godinu, odnosno
44.000,00 kn u odnosu na rebalans plana za 2018. godinu. Vlastiti prihodi, prihodi za
posebne namjene i prihodi od donacija, a samim tim i rashodi planirani su u istom
iznosu kao i u 2018. godini. Prihodi od pomoc¢i smanjeni su u odnosu na rebalanas
plana za 2018. godinu i planirani su u iznosu od 97.000,00 kn zbog toga Sto se u
trenutku donoSenja Financijskog plana ne zna hoce li Skola tijekom 2019. godine
dobiti neki od europskih projekata.

Nakon krace rasprave jednoglasno je donesena sljede¢a ODLUKA:

- Donosi se Financijski plan za 2019. godinu i projekcija plana za 2020. i 2021.
godinu.

- Financijski plan za 2019. godinu i projekcija plana za 2020. i 2021. godinu je
sastavni dio ove odluke i nalazi se u raCunovodstvu.

Ad) 4.

Plan nabave za 2019. god obrazlozila je racunovotkinja Gordana Petraci¢ Feri¢
naglasivsi da je napravljen sukladno Financijskom planu za 2019. godinu.

Plan nabave odnosi se na nabavu roba male vrijednosti. Od 2016. godine Brodsko-
posavska Zupanija provodi objedinjenu nabava uredskog materijala i usluge
osiguranja imovine.

Nakon krace rasprave jednoglasno je donesena sljede¢a ODLUKA:
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- Donosi se Plan nabave za 2019. godinu.
- Plan nabave za 2019. godinu je sastavni dio ove odluke i nalazi se u
raCunovodstvu.

Ad) 7.

Plan vlastitih prihoda i njihovo troSenje u 2019. god. obrazlozila je racunovotkinja
Gordana Petraci¢ Feri¢. Vlastiti prihodi u 2019. godini planirani su u istom iznosu kao
i za 2018. godinu, u iznosu od 55.000,00 kn 5

Ostvarene vlastite prihode namjeravamo utroSiti za opremanje Skole novim
rva(:unalima, knjigama za Skolsku knjiznicu i sitnim inventarom potrebnim za rad
Skole. Takoder iz tih sredstava ¢e se platiti voda iz aparata koji je postavljen u
zbornici.

Na predloZeni plan nije bilo primjedbi pa je Skolski odbor jednoglasno donio sljedecu
ODLUKU:

- Donosi se plan vlastitih prihoda od davanja na koriStenje prostora Skolske
kuhinje i prostora za postavljenje aparata za bezalkoholne napitke za period
od 1.1.2019. do 31.12.2019. godine.

- Plan vlastitih prihoda sastavni je dio ove odluke i nalazi se u

racunovodstvu.
Ad) 6.
NatjeCaj za radna mijesta objavljen je sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Zavodu za

zapodljavanje te na oglasnoj ploci i mreznim stranicama Skole 12. prosinca 2018.
godine. Na natjeCaj je pristiglo ukupno 9 prijava. Nitko od prijavljenih kandidata
nema pravo_prednosti pri zaposljavanju. Ravnatelj Mato Caklovac je zatrazio
suglasnost Skolskog odbora za nastavak rada i sklapanje ugovora o radu sukladno
natjeCaju za Vanju Bano, magistru ekonomije s pedagoskim kompetencijama.
Zaposlenica ima ugovor o radu na odredeno do 60 dana.

Na prijedlog ravnatelja nije bilo primjedbi pa je Skolski odbor jednoglasno donio
sljedecu ODLUKU:
- Daje se suglasnost za sklapanje ugovora s Vanjom Bano, magistrom
ekonomije s pedagoskim kompetencijama.

Ad) 7.

Ravnatelj je izvijestio Skolski odbor da je 20. prosinca 2018. stigla suglasnost
Ministarstva znanosti i obrazovanja za novo zaposljavanje, a potom je temeljem iste
zatrazio suglasnost Skolskog odbora za dopunu norme i zasnivanje radnog odnosa
bez raspisivanja natjeCaja sukladno c¢lanku 107. tocka 10. stavak 3. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli za sljedece zaposlenike:

- Ivica Kolakovski, dipl. ekonomist s pedagoskim kompetencijama - ekonomska
skupina predmeta, 7 sati nastave tjedno na odredeno radno vrijeme do
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31.8.2019. godine (zaposlen na neodredeno nepuno radno vrijeme u Srednjoj
Skoli Matije Antuna Reljkovica, Slavonski Brod).

- Ivana Zalac, mag. educ. filozofije i povijesti — etika, 2 sata nastave tjedno na
neodredeno radno vrijeme i povijest, 2 sata nastave tjedno na odredeno radno
vrijeme do 31.8.2019. godine (zaposlena na neodredeno nepuno radno vrijeme
u Srednjoj medicinskoj Skoli, Slavonski Brod).

- Marijana Lopojda, mag. educ. matematike i informatike — informatika, 8 sati
nastave tjedno na odredeno radno vrijeme do 31.8.2019. godine (zaposlena na
neodredeno nepuno radno vrijeme u Osnovnoj Skoli Ivana Gorana Kovacica,
Slavonski Brod).

Na prijedlog ravnatelja nije bilo primjedbi pa je Skolski odbor jednoglasno donio
sljede¢u ODLUKU:

- Daje se suglasnost za dopunu norme i sklapanje ugovora o radu s navedenim
zaposlenicima sukladno dobivenoj suglasnosti Ministarstva znanosti i
obrazovanija.

Ad) 8.

Tajnica Dragica Filajdi¢ je izvijestila Skolski odbor da je 4. kolovoza 2018. godine
stupio na snagu Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 68/18.). Najznacajnije izmjene zakona
odnose se na izbor i imenovanje ravnatelja Skole. S navedenim izmjenama zakona
Skola je duzna uskladiti odredbe svog Statuta u roku od 6 mjeseci. Buduéi da smo
do sada ve¢ imali jednu izmjenu i jednu dopunu Statuta prema uputama Upravnog
odjela za obrazovanje, Sport i kulturu Brodsko-posavske Zupanije na Aktivu tajnika
srednjih Skola Brodsko-posavske Zupanije napravljen je Prijedlog novog Statuta.

Na Prijedlog Statuta, koji je obrazloZila tajnica, nije bilo primjedbi pa je Skolski odbor
jednoglasno donio sljedecu ODLUKU:

- Donosi se Prijedlog Statuta Ekonomsko-birotehnicke Skole, Slavonski Brod.
- Prijedlog Statuta dostaviti ¢e se Zupanijskoj skupstini Brodsko-posavske Zupanije
radi dobivanja prethodne suglasnosti.

Sjednica je zavrsila u 14,30 sati.

Zapisnik sastavila: Predsjednica Skolskog odbora:
Dragica Filajdi¢, dipl.iur. Mirna Vovk, dipl. oec.



